Q RECURSOS
Processo Seletivo - 002/2026 - Prefeitura Municipal de Guaraciaba

AMEOSC

Prazo para interposi¢ao de recurso em face do Resultado Preliminar da prova de titulos
Nome: TAINARA PAOLA DRESCH
Inscri¢cao: 105
Protocolo: 13608
Cargo: PROFESSOR | (ANOS INICIAIS ENSINO FUNDAMENTAL)
Situacdo: INDEFERIDO

Recurso:
A Comiss&o Organizadora da AMEOSC,

Venho, respeitosamente, interpor recurso em face do resultado preliminar da Prova de Titulos, especificamente quanto a
analise do tempo de servigo apresentado.

Solicito a revisdo da pontuagao atribuida, tendo em vista que foi encaminhada, dentro do prazo estabelecido no edital, toda a
documentagdo comprobatoria pertinente ao tempo de servico exercido na area de atuagdo da docéncia. O documento
anexado comprova de forma clara o periodo trabalhado e as atividades desempenhadas, atendendo aos critérios exigidos
para a contagem da experiéncia profissional.

Dessa forma, requer-se a reanalise da documentagao apresentada e a consequente atribuicdo da pontuacgado correspondente
ao tempo de servigo comprovado, uma vez que os documentos enviados demonstram o efetivo exercicio da fungdo docente
no periodo informado.

Nestes termos, peco deferimento.

Agradeco o retorno.

Link para o anexo enviado pelo candidato:

tij\,ttps://ps-recursosanexos.sS.amazonaws.com/uploads/98/concursos/2541 /recursos/3198/46a937c1b56969e9e51d3de28045828b.pdf
esposta:

Candidata: Tainara Paola Dresch

Inscrigcao: 105

Apos analise do recurso e da documentagao apresentada, verifica-se que o recurso ndo merece deferimento.

No resultado preliminar, foram atribuidos 0,70 ponto pela Pos-Graduagao, 0,30 ponto pela Graduagao e 0,00 ponto pelo
Tempo de Servico, totalizando 1,00 ponto.

A documentacgdo apresentada consiste em Extrato de Outros Vinculos, emitido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, no
qual constam vinculos da candidata como Professor | - TEMP no Municipio de Guaraciaba, de 10/02/2025 a 19/12/2025 e a
partir de 02/02/2026, além de vinculo como Professor ACT no Municipio de Sdo Miguel do Oeste, de 21/03/2024 a
20/12/2024.

Embora o documento demonstre a existéncia de vinculos de natureza docente, ndo atende a forma de comprovagao
estabelecida no item 9.3.7 do edital, que exige certiddo especifica emitida pelo 6érgado competente, contendo o tempo total de
servico em anos, meses e dias.

O documento apresentado € um extrato de vinculos trabalhistas, ndo uma certiddo especifica de tempo de servico nos
moldes exigidos pelo edital. Assim, ndo € possivel atribuir pontuagdo com base exclusivamente nesse documento.
Ressalta-se, ainda, que o item 9.4.13 estabelece que, na fase recursal, ndo é admitida a apresentagdo, complementagéo ou
inclusdo de documentagao comprobatéria da Prova de Titulos.

Dessa forma:
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Ext

Po6s-Graduagéao: 0,70 — mantida;

a Catarina

Graduacgéo: 0,30 — mantida;

Tempo de Servigo: 0,00 — mantido;

Total: 1,00 ponto — mantido.

Recurso indeferido.
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